1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Crestind Partium

1.2 Facultatea

Stiinte Economice si Socio Umane

1.3 Departamentul

Stiinte Socio-Umane

1.4 Domeniul de studii Sociologie
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Programul de studii/Calificarea |Sociologie
2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei Protectie sociala si securitate sociala SOC2116/SOC3112

2.2 Titularul activitatii de curs | Lect.

univ. Dr. Belényi Emese-Hajnalka

2.3 Titularul activitatii de Lect.univ. Dr. Belényi Emese-Hajnalka
seminar

2.4 Anul de studiu Il sau 11

2.5 Semestrul I

2.6 Tipul de evaluare VP

2.7 Regimul disciplinei Disciplina de specialitate optionala

3. Timpul total estimat

3.1 Numar de ore pe saptamana 2 din care3.2curs |1 3.3 seminar/laborator | 1
3.4 Total ore din planul de invatamant | 28 din care3.5curs | 14 3.6 seminar/laborator | 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, support de curs, bibliografie si notite 10
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 12
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 4
Tutoriat

Examinari 2
Alte activitati. ..

3.7 Total ore studiu individual 28
3.8 Total ore pesemestru 56
3.9 Numarul de credite 3

4. Preconditii(acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

Sala de curs dotata cu laptop, videoproiector

5.2 de desfasurare a seminarului/laboratorului

Sala de curs dotata cu laptop, videoproiector




6. Competente specifice acumulate

Competente Cunoasterea aprofundata a sistemului de asistenta sociala
profesionale | Aplicarea metodelor de asistenta sociala in elaborarea studiului de caz
Dezvoltarea abilitatii de a gandi strategic in sfera sociala

Competente | Aplicarea standardelor profesionale de evaluare

transversale |Actionarea conform eticii profesionale si pledarea pentru o integritate
etica

/Abordarea empatica si respectuoasa a clientilor, factorilor de raspundere,
participantilor in programul de asistenta sociala

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice accumulate)

7.1 Obiectivul general al | Obtinerea cunostintelor necesare in munca de asistent social despre sistemul
disciplinei social actual european si romanesc

7.2 Obiectivele specifice [Dobandirea cunostintelor despre legislatia sociala;
Prezentarea diferitelor tipuri de institutii sociale;
Prezentarea Ordonantei cu privire la asociatii si fundatii,

Cunoasterea serviciilor sociale.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
Protectia sociala — introducere, clarificarea notiunii  |[Expunere interactiva, 2 ore
Exemple, modele Tn general. Familiarizarea Conversatie
studentiilor cu sursele si bibliografia temei elaborate
Modele de protectie sociala; Sistemul serviciilor Expunere interactiva 2 ore
sociale Tn in Uniunea Europeana si in Roméania, Cadrul
institutional si legislativ Conversatie
Date statistice privind protectia sociald, obiectivele  |[Expunere interactiva 2 ore
ESSPROS Conversatie
Strategii anti-saracie, excluziune - incluziune, Expunere interactiva 2 ore
marginalizare Conversatie
Asigurari sociale; Serviciile de sdnatate Expunere interactiva 2 ore
Conversatie
Ocrotirea diferitelor categorii de varsta Expunere interactiva 2 ore
Conversatie
Asistenta sociala roméana contemporana: cerinte, Expunere interactiva 2 ore
prOVOCéri, dlﬁCUlté!:l Conversatie
8.2 Seminar Metode de predare Observatii
Referate: Prezentarea institutiilor sociale, cadrului  [dezbatere, clarificare 2 ore
legislativ( power point) conceptuala, sinteza
cunostintelor




Situatia grupelor sociale ignorate ( rromi, familii dezbatere, clarificare 4 ore

scopul

monoparentale, copii abuzate, prevenirea conceptuald, sinteza
criminalititis ate). Cunostlntelor
Asistenta sociald a familiilor cu mai mul{i copii (dezbatere, clarificare 4 ore
studiu de caz),Consilierea somerilor ( studiu de caz) —[conceptuald, sinteza
cunostintelor
Elaborarea unui proiect, bazati pe situatia actuald,dezbatere, clarificare 4 ore

necesitatile prezentului a ocuparii fortei de munca, cul
de a 1Imbunatatii situatia somerilor, a
persoanelor aflati in dificultate

conceptuald, sinteza
cunostintelor
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu planul de invitdmant.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere din nota

evaluare finala

10.4 Curs

corectitudinea si Test grila 50%
completitudinea
cunostintelor;

- gradul de asimilare a
limbajului de
specialitate;




10.5 Seminar Activitate la seminar | Elaborarea prezentare, 50%
referat Participare activa

10.6 Standard minim de performanta
Cunoasterea sistemului de protectie sociala. Nota min 5 ( cinci)

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
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