
FIŞA DISCIPLINEI 
 

 

1. Date despre program 

 

1.1 Instituţia de învăţământ superior Universitatea Creștină Partium 

1.2 Facultatea Stiințe Economice și Socio Umane 

1.3 Departamentul Stiináe sociale 

1.4 Domeniul de studii Sociologie 

1.5 Ciclul de studii Licență 

 
Lice

nţă  

 

 
Lice

nţă  
 

1.6 Programul de studii/Calificarea Sociologie 

 

2. Date despre disciplină 

 

2.1 Denumirea disciplinei Sociologia schimbarii sociale SOC2113-SOC3116 

2.2 Titularul activităţii de curs Dr.Gyorbiro Andras 

2.3 Titularul activităţii de 
seminar 

Dr. Gyorbiro Andras 

2.4 Anul de studiu II sau III 

2.5 Semestrul I 

2.6 Tipul de evaluare VP 

2.7 Regimul disciplinei DS 

 

3. Timpul total estimat 

 

3.1 Număr de ore pe săptămână 2 din care1curs 1 1 seminar/laborator 1 

3.4 Total ore din planul de învăţământ 28 din care14curs 14 14 seminar/laborator 14 

Distribuţia fondului de timp ore 

Studiul după manual, support de curs, bibliografie şi notiţe 10 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platforme electronice de specialitate şi pe teren 12 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 12 

Tutoriat 2 

Examinări 4 

Alte activităţi: Consultații… 2 

3.7 Total ore studiu individual 42 

3.8 Total ore pesemestru 28 

3.9 Numărul de credite 3 
 

4. Precondiţii(acolo unde este cazul) 

 
 

4.1 de curriculum  

4.2 de competenţe  
 

5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

 
 

5.1 de desfăşurare a cursului Videoproiector, conexiune internet 
 Videoproiector, Conexiune 

internet  
 

5.2 de desfăşurare a seminarului/laboratorului Videoproiector, conexiune internet, dictafoane 

  
6. Competenţe specifice acumulate 

 



Competenţe 
profesionale 

Cunoştinţe, capacităţi şi atitudini necesare pentru domeniul sociologiei 

Cunoaşterea, înţelegerea şi utilizarea limbajului specific domeniului 

Utilizarea cunoştinţelor de specialitate pentru explicarea şi interpretarea unor situaţii 

sociale 

Competenţe 
transversale 

Dezvoltarea abilităţi de ]ntelegere, imterpretare a modelelor expșicative și a tendințelor 

de dezvoltare socială 

 

 
 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice accumulate) 
 

7.1 Obiectivul general al 
Disciplinei 

Să introducă pe studenţi în problematica schimbarii a  modelelor 

interpretative și explorative. : Formarea studenţilor in spiritul unei gandiri 

flexibile si interdisciplinare, capabilă să le asigure inţelegerea si decodarea  

 

 

corectă a conflictelor grave interculturale care generează societatea secolului 

XXI, sfasiată de ciocniri si convulsii intre diferite civilizaţii ale planetei 

noastre. 

 

7.2 Obiectivele specifice Studentul să fie capabil să utilizeze cunoștințele teoretice în diferite cazuri 

sociale 

Studentul să cunoască posibilitățile de interpretare  a diferitelor tendințe , 

procese sociale 

 

8. Conţinuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observaţii 

Istoric al teoriilor despre schimarea socială   Expunere interactivă, 

Pentru expunere 

videoproiector 

2 ore 

Conceptul de schimbare. Evoluţie sau regres  

                

 

Expunere interactivă, 2 ore 

Clubul de la Roma  Expunere interactivă, 1 ora 

 Factorii dezvoltării sustenabile  Expunere interactivă, 1 ora 

Metode de analiza schimbarii sociale  Expunere interactivă, 1 ora 

 
Tipologii de schimbare socială  

Expunere interactivă, 1 ora 

 
Tipologii de schimbare economică  

Expunere interactivă, 1 ora 

Tipologii de schimbare axiologică  
 

Expunere interactivă, 1 ora 

 Telul şi eficienţa prospectării   Expunere interactivă, 1 ora 

Sinteza modelelor estimative ale schimbarii  Expunere interactivă, 1 ora  
 
 

 
Metode de investigare în domeniul schimbarii 
sociale  

 

Expunere interactivă, 
 

 
2 ore 

 



8.2 Seminar Metode de predare Observaţii 

Referate din bibliografie – prezentare- 10 ore 

 

dezbatere, clarificare 

conceptuală 

Videoproiector, 
dictafon 

Prezentare de cazurii – prelucrare- 4 ore 

 

prezentare Videoproiector, 
dictafon 

Bibliografie 

 

 

- Traian Rotariu : Inerţie şi schimbare : Dimensiuni sociale ale tranziţiei în România, -Iaşi:Polirom, 

2012 

- Sandu Dumitru: Sociologia tranziţiei : Valori şi tipuri sociale în România -Bucureşti , 1996. 

- Ronald F. King, Strategia cercetării, Iaşi: Polirom, 2005 

- Gray, Iohn: Cele două feţe ale liberalismului, Ed. Polirom, Iasi, 2002 

- Antalóczy Timea: [Vész]jelzések a kultúráról : Jelentés a magyar kultúra állapotáról, MTA, 

Budapest, 2009 

- Ferge Zsuzsa: Társadalmi áramlatok és egyéni szerepek: adalékok a rendszerstruktúra és a 

társadalmi struktúra átalakulásának dinamikájához 

- Sandru, Daniel: Ipostaze ale ideologiei în teoria politică, Ed. Polirom, Iasi, 2014 

 

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, 

asociaţilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

Conținutul disciplinei ajută studentul în definirea normalității și a devianței, a normelor juridice și sistem de 

sancțiuni precum și a diverselor forme de devianță 

 

 
 
 
 

10. Evaluare 

 

Tip activitate 10.1 Criterii de 
evaluare 

10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota 
finală 

10.4 Curs Prezența 70% Lucrare scrisă care 

cuprinde un test grila 

50% 

10.5 Seminar Prezență 70% 

 

Elaborare prezentare 50% 

10.6 Standard minim de performanţă 
Cunoașterea sistemului de protecție a șomerilor, nota min5 ( cinci) 

 



Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar 

 

14.09. 2017 
 

……………………………….        
         ……………………………… 

 

 
 
 

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament 

 
……………………………..  ………………………..  


